
学校文化
·

学校品牌
·

学校发展
. 四川省成都七中校长 王志坚

百年名校有两个特点
: 一是悠久历史积淀

下来的优 良传统形成 了学校文化
。

二是累累硕

果赢得了公众 口碑
,

凝结为学校的品牌
。

学校

文化是学校的旗帜
,

是学校的灵魂
,

在它的凝

聚
、

引领
、

鼓舞
、

熏陶下
,

师生积极努力推动

学校发展
。

学校品牌是学校的标志
,

是学校的

形象
,

在它的感召
、

吸引
、

激励
、

鞭策下
,

师

生 自信 自强实现远大理想
。

学校文化和学校品

牌不仅是百年名校的特点
,

也是百年名校的优

势
。

学校文化是学校发展的内在动力
,

学校品

牌是学校发展的外部动力
。

百年名校成都七中

的发展之路是
:

建设学校文化
,

创造学校品牌
,

推动学校持续发展
。

一
、

学校文化
。

念
、

价值判断
、

价值取向
,

价值标准是学校文化

的灵魂
。

学校文化包括了由浅人深
、

由表及里的

不同层次
,

即 : 物质文化
、

行为文化
、

制度文化
、

精神文化
。

学校共同的价值理念集中体现在精

神文化里
,

渗透蕴含在物质文化
、

行为文化和

制度文化中
。

学校文化源于历史传统的传承
,

源于改革

与实践的经验积淀
。

学校文化无论是显性的还

是隐性的
,

它确是实实在在地存在着
,

持久地规

范着
、

影响着生活在其中的师生们
。

学校文化又

是发展的
,

它是社会文化的一部分
,

它在时代

的呼唤和社会发展的推动下
,

不断地丰富完善

和调整着
,

学校教育的社会功能还赋予学校文

化以前导和引领的使命
。

因此
,

学校文化应具有

传承意义和现代品质
。

学校文化建设应是学校

文化持续发展的需要
。

学校文化建设应从传统

中挖掘
,

从实践中提炼
,

从未来的期望中设计
。

这样才能凝练出先进的学校文化
,

才能有力地

推动学校的前进和发展
。

学校文化建设更需要

师生的认同和实践
,

没有认同就没有生命力
,

没有实践就毫无价值
。

学校文化是以学校价值观念为核心 的学校

生活的一整套的观念体系
、

制度安排
、

行为方式
、

语言符号
、

风俗习惯以及环境建设的有机体
。

学

校文化的核心是学校共同的价值理念即价值观

二
、

学校品牌
。

学校品牌是客观存在的
,

百年名校就是历

史与成就铸成的名牌学校
。

学校品牌的内涵包

括教育质量
、

办学特色
。

教育质量是学校品牌的

基础
,

因为没有质量就谈不上品牌
; 办学特色

是学校品牌的标志
,

因为没有特色就难以呈现

品牌
。

学校文化是学校品牌的根本
,

因为学校

品牌是学校形象的标志
,

学校形象是学校在社

会公众
、

家长
、

学生心 目中的总体形象
,

是学校
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文化的外显
。

公众 口碑是学校品牌的媒介
,

因

为公众口碑是学校品牌传播并发生影响的途径
。

创造学校品牌就要创造学校形象
,

而创造

学校形象所必需的是
“

发展与彰显
” 。

发展是品

牌的生命
。

创新是发展
,

坚持同样也是发展
,

只有在坚持优良传统和追随时代创新的协调中
,

学校的品牌才经得起历史和时代的选择
。

彰显

也是品牌创造中的重要一环
,

彰显不仅是对外

宣传
、

对外界的召唤
,

也是对内的鼓舞
、

对学

校成员的提示和鞭策
。

三
、

学校发展
。

发展是硬道理
。

发展是所有学校永恒的主题
。

建设学校文化的主体是学校的师生
,

建设

学校文化的过程也是建设学校团队的过程
。

学

校的师生在学习优良传统中发掘
,

在总结改革

经验中提炼
,

在规划未来中设计
,

通过 自主地
、

理性地对已有学校文化的总结概括
、

分析反思
,

在此基础上根据学校改革和发展的新 目标引人

新的文化要素
,

对已有学校文化进行改造和重

组
,

以弘扬学校优秀文化传统
,

彰显时代先进

文化
,

创建学校的新文化
。

通过制度规范
、

活动行为
、

环境建设体现

学校文化的核心理念和精神
,

从而使大家由于

价值认同而产生凝聚力
,

形成强大的学校团队
。

同时
,

学校文化通过与师生 的交互作用
,

使自

在的环境变成能动的环境
,

对师生发挥作用
,

实施影响并转化成师生的自觉意识
,

推动学校

的发展
。

创造学校品牌 的关键是学校先进文化 的践

行
。

学校文化哺育滋养了学校团队
,

学校文化

引导
、

促进学校提高教学质量
,

突出办学特色
,

培养优秀学生
,

造就优秀教师
,

创造教育研究

与改革成果
,

推动学校前进
。

创造学校 品牌
,

同时也要大力彰显学校文化
,

这是激励 内部奋

发
、

吸引外部督促
、

推动学校发展的重要手段
。

学校发展创造学校品牌
,

学校品牌也推动学校

的发展
。

建设学校文化
,

创造学校品牌
,

促进学校

发展
—

这就是百年名校成都七中的发展之路 !

传承文化中的密码
. 河北省承德一 中校长 贾桂清

“

文化传承与教育创新
”

这一主题
,

以其内

涵之大
、

意义之深远
,

令我激情迸发
。

当我对

百年名校的教育使命进行思考时
,

我获得了文

化传承这一密码
,

文化传承是百年名校的重要

使命之一
。

文化传承源 自何处 ? 如何对待文化传承中

的保留
、

选择和创造 ?

文化传承的源头和内容
,

应当是人类千百

年来积累的真理
。

传播真理是人类所遵循的教

育传统
,

教育作为文化传承的重要手段
,

正是

以真理为其根底的
。

如果人类没有对真理的渴

求
,

文化传承就不会发生
。

柏拉图认为
“

教育
,

总是用最好的东西
” ,

教育不仅要选择客观真理作为内容
,

而且也决

定用最好的形式去传播真理
。

柏拉图把教育看

成艺术活动
,

认为
“

认识真实存在的艺术就是

教育艺术
” ,

并把这种教育艺术称为
“

转向艺术
” ,

即转向心灵的艺术
,

能够 以最容易
、

最有成效

的方式实现这一转向就是最好的艺术
。

柏拉图的老师苏格拉底不惜 冒着生命危险

教导年轻人
,

故而被指控
“

引诱罪
”

的罪名
。

他

教导的方式就是对话
。

他深信对话 的手段对真

理本身来讲是理所当然的
,

这种方式使每一个人

以
“

自我受教育
”

的方式接受教育
,

通过传播知
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